
 

 

財團法人客家公共傳播基金會董事監察人遴聘辦法 
條文 說明 

第一條 本辦法依財團法人客家公共傳播基金

會（以下簡稱本基金會）設置條例第九條第

一項規定訂定之。 

揭示本辦法訂定之法源依據。 

第二條 本基金會董事及監察人，應就具有下列

資格之一者遴選： 

一、從事客家文化、教育、傳播、產業等工

作者。 

二、曾任或現任國內外公私立大學校院助理

教授或學術研究機構助理研究員以上職

務。 

三、熱心客家文化、教育、傳播、產業等之

社會人士。 

四、熱心客家活動之社會公正人士。 

監察人應有二人具有法律、會計或財務

等相關經驗或學識。 

董事及監察人遴選候選人之資格條件。 

第三條 員工代表董事候選人，由本基金會員工

推舉。 

員工代表董事產生之程序。 

第四條 董事、監察人之客家人比例各不得少

於二分之一，且任一性別不得少於三分之一。 

董事、監察人中屬同一政黨之人數各不得

逾董事總額四分之一，監察人總額三分之

一；董事、監察人於任期內不得參與政黨活

動。 

董事及監察人遴選之客家人比例、性別比例及

政黨人數之規範。 

第五條 本基金會設董事及監察人候選人人

選，依下列程序產生之： 

一、由客家委員會二名及五名學者專家組成

審查委員會。 

二、由各界推薦之董事及監察人候選人，提

交審查委員會以三分之二以上之多數同

意。 

董事及監察人候選人審查委員會之組成與同意

比例。 

第六條 本基金會之董事及監察人人選，應由客

家委員會檢具符合本辦法及其他法規所定資

格之名冊，報請行政院院長遴聘之，並送立

法院備查。 

董事及監察人人選遴聘及備查程序。 

第七條 本基金會董事、監察人任期屆滿或出缺董事、監察人任期屆滿改選或出缺補選作業。 



 

 

補選時，依本辦法規定遴聘之。 

本基金會應於董事及監察人任期屆滿前三

個月辦理改聘作業。 

第八條 本基金會董事及監察人之遴選應依財

團法人法、行政院遴聘派政府捐助之財團法

人董事監察人作業辦法及行政院訂定之相關

規定，辦理相關董事及監察人遴選事宜。 

本基金會對財團法人法及行政院頒布相關法規

之適用。 

第九條 本辦法自中華民國一百零八年一月九

日施行。 

本辦法溯及自基金會設置條例施行日施行。 

 




